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	GÖREV UNVANI
	Mimar

	BAĞLI OLDUĞU UNVAN
	İnşaat Şube Müdürü

	
GÖREV TANIMI 
      Her türlü yapılarının planlanması, projelendirilmesi, İhale ve kabul komisyonlarında görev almak, yapımı ve denetimi yapmak.
	
GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLAR
· Kurumca yapımı planlanan yeni binaların inşası için mimari projeler (avan, uygulama, detay) ile ihale dokümanlarını diğer proje personeliyle koordineli olarak hazırlamak veya hizmet satın alarak hazırlatmak, hazırlanan dokümanları incelemek. 
· Kurumca yatırım programına alınan mevcut binaların onarımı için mimari tadilat projeleri (ön proje, uygulama, detay) ile ihale dokümanlarını diğer proje personeliyle koordineli olarak hazırlamak veya hizmet satın alarak hazırlatmak, hazırlanan dokümanları incelemek. 
· Yapımı planlanan inşaatların, mimari işlerini içeren yaklaşık maliyet hesaplarını ve pursantaj tablolarını ihaleye esas olacak şekilde hazırlamak veya hizmet satın alarak hazırlatmak, hazırlanan tabloları incelemek. 
· Kurum hizmet binalarının yerleşim ve planlama işlemlerini yapmak, kavram ve tefrişata ilişkin teknik şartname işlemlerini ilgili birimlerle iş birliği içerisinde yerine getirmek. 
· İhale işlemlerinde verilen görev çerçevesinde ihale işlemlerini yürütmek, komisyonlarda görev almak. 
· Binaların geçici kabul ve kesin kabulünde uzman üye olarak görev yapmak, muayene ve kontrol işlemlerinde uzman üye olarak bulunmak. 
· Verilecek benzeri görevleri yapmak.
· Mimar görevlerinden dolayı Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanı ve Şube Müdürüne karşı sorumludur.
· İş güvenliği ile ilgili uyarı ve talimatlara uymak.
· 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununa uygun olarak, iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili aldıkları eğitim ve işverenin bu konudaki talimatları doğrultusunda kendilerine sağlanan kişisel koruyucu donanımları doğru kullanmak, korumak, uygun yerlerde ve uygun şekilde muhafaza etmek.

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER
· En az 4 yıllık Lisans mezunu olmak
· 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nda belirtilen şartları taşımak


YASAL DAYANAKLAR
· 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu
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